
Seit August 2019 wird unser Team 
durch unsere Auszubildenden für 
Büromanagement unterstützt:
Helin Günesol und Mustafa Güler 

Im Gespräch mit den beiden stellt sich 
schnell heraus, warum sie zur RUTEC
gehören – es passt einfach! Während Helin 
Günesol aus Velbert kommt und sich initia-
tiv um einen Ausbildungsplatz beworben 
hat, haben wir Mustafa Güler beim Azubi-
Speed-Dating getroff en. Während ihrer 
Praktika zum Kennenlernen war schnell 
klar, dass die Chemie stimmt.
Unsere Azubis sind motiviert und mit Spaß 
bei der Sache – nicht nur im Betrieb,

sondern auch in der Berufsschule. Mit Ihrer 
ersten Präsentation haben uns Helin Güne-
sol und Mustafa Güler nicht nur toll
dargestellt, sondern auch stolz gemacht.

Wir freuen uns, dass unsere Jüngsten 
unser internationales Umfeld schätzen 
und bereichernd fi nden: „Nicht nur für die 
Arbeit, sondern auch fürs Privatleben lernt 
man von den Kollegen unterschiedlichen 
Alters und unterschiedlicher Herkunft.“ 
Diese Einstellung macht uns stolz, denn Sie 
zeigt, was bei der RUTEC wichtig ist.
Die beiden Auszubildenden ziehen ihre 
Energie und Motivation laut eigenen Aus-
sagen aus dem familiären Miteinander und 
den gemeinsamen Unternehmungen mit 
ihren Kollegen.
Der gemeinsame Start ins Berufsleben hat 
sie außerdem zusammengeschweißt. 

Wir wünschen uns, dass Helin Günesol und 
Mustafa Güler der Spaß und die Motivation 
noch lange erhalten bleiben und wir noch 
auf viele gemeinsame Erfolge
zurückblicken können. 

Die RUTEC kümmert sich (auch) 
um den „Nachwuchs“!
RUTEC investiert in die Zukunft!


